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Doctor .
HENRY ALFONSO ZAMORA ANTIA No: 63-1 -21122_-02;102{1
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E) 29/11/2022 12:00:
Centro de Comercio y Turismo Destinatario: 638538
Sena Regional Quindio

Ciudad /

Asunto: Certificacion Aprobacién Areas Transversales grado 10.

Respetado Doctor, con la presente me permito certificar que los siguientes alumnos que se
encuentran matriculados en el Técnico PROGRAMACION DE SOF TWARE, Fich

24725'6-0, de grado 10, aprobaron las 4reas trasversales de ética, Fisica, Castellano,in I¢ a
Ed. Fisica, Ciencias econémicas, Matematicas, quimica y tecnologia. segiin las as; ’natg -
que tenemos asignadas en el plan de 4rea Y que abarcan estos temas, R

Los estudiantes y sus notas son:

ls EDUCACION |  LENGuA ; SIS
documento Nombre Apellido P Flsica CASTELLANA ; Lincas rE e S Ry
T1 1095179136 DANIEL ALZATE MORENO A A ¥
A A
Ti 1098546082 YESENIA ARDILA VALENCIA A A A . : . . ;
T1 1099708854 ANGELICA MARIA ASTIER ORIUELA A A A 5 . A : A 5
A
Tl 1098313756 SKARLY NAYARID BELTRAN SEPULVEDA A A A A 5 5 3 3 :
Tl 1094905475 VALENTINA BERMUDEZ SEPULVEDA A A 3 S ; . :
T 1090274524 MICHELLE DAHIANA BLANDON ROJAS A A x A - A s X A
T1 1092852679 JUAN CAMILO BUENDIA GARCIA A A A . i A A A
Tl 1092456929 VALERIE . R i % - A A A
CALLE LOAIZA A A A a
Tl 1090273922 IUAN JOSE 3 A A A :
CARMONA DIAZ A A A A A
T1 1092458243 AMEE AHILYN CARMONA A : “ A
SUAREZ A A A A A A A A -
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CC 1092454061 JOHAN ANDRES CASTILLON ESCOBAR A A A A A A A A A
T1 1098307481 KARHEN DAHIANA CASTRO RESTREPO A A A A A A A A A
1 1105840264 DANNA BRICEP FERREIRA AVENDARNO A A A A A A A A A
TI 1092852914 ANYELO FLOREZ TABARES A A A A A A A A A
711115185725 LAURA VALENTINA GOMEZ BERMUDEZ A A A A A A A A A
T1 1095178338 MANUELA HENAO GRAJALES A A A A A A A A A
PEP 0000000503554 MARLON HERNANDEZ GUERRERO A A A A A A A A A
T1 1092456743 JULAN ANDRES LOZANO MOLANO A A A A A A A A A
11061655251 JHON JEIBER MUROZ SANCHEZ A A A A A A A A A
TI 1090274082 ANGELA MICHELL OS5PINA PEREZ A A A A A A A A A
T1 1094901284 LUISA FERNANDA PARRA A A A A A A A A A
Tl 1098308907 OSIRIS QUINTERO RIOS A A A A A A A A a
T1 1092852348 BRANDON STICK RINCON TABARES A A A A A A A A A
111111669729 LUIS EDUARDO SINISTERRA MONTARO A A A A A A A A A
Tl 1094907010 SAMUEL TORRES OSPINA A A A A A A A A A
TI 1094505848 JUAN MIGUEL URAN QUITIAN A A A A A A A A A
T1 1095178439 LUISA FERNANDA VARGAS BARRERA A A A A A A A A A
TI 1094904686 EDWARD ANDREY SUAREZ TABAREZ A A A A A A A A A

Agradezco la atencion prestada.

Atentamente,

JOHN EVER

Rector

s

YUELA RAMIREZ

Elaboré: Margarita M. Franco
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 38

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Cierre proceso formativo fichas modalidad institucion
educativa Libre de Circasia

CIUDAD Y FECHA:
Circasia, Quindio noviembre 24 de 2022

HORA INICIO: HORA FIN:
08 :00 am 11:00 am

DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Sena Regional Quindio, Centro de Comercio y
Turismo

LUGAR Y/O ENLACE:
IE Libre

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Aprendices de grado 11 que fueron certificados.
2. Aprendices de grado 10 del técnico en programacion de software que fueron promovidos a
grado 11.
3. Aprendices de grado 10 del técnico en programacién de software que NO fueron promovidos a
la fecha
4. Aprendices que se han retirado de la I.E a la fecha.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Realizar cierre de proceso formativo fichas del Técnico en
Programacion de Software que se tienen con la institucion.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. El instructor Informa a los asistentes, que el siguiente listado de aprendices de grado once del
programa Técnico en Programacion de Software ya fueron evaluados en las competencias
transversales, esto se realiz6 ya que la I.E por medio de carta y acta anterior manifestaron que

aprendices podian ser evaluados.

Los jovenes de grado 11 que fueron evaluados y que a la fecha ya estan certificados son los

siguientes:

T.D DOCUMENTO NOMBRES Y APELLIDOS
Tl 1098306639 DANIEL OSORIO ESCOBAR
Tl 1094887185 DAVID STIVEN VANEGAS HERNANDEZ
CC 1055751311 ELIZABETH BELTRAN WATSTEIN
Tl 1122677134 ZHERICK DE LOS ANGELES VELEZ VILLABON
T 1114310379 SAMUEL SAITH CALLE SANTA
CcC 1003818619 YERSON ALDANA LOAIZA
T 1110233059 YURITZA ALEJANDRA OVIEDO LIZCANO
T 1098546075 EMELY DAYANA OSPINA ARIAS
Tl 1054861178 SEBASTIAN RAMIREZ GIRALDO
TI 1098307850 ESNEIDER CAMILO RAMIREZ VARGAS
Tl 1092456270 ESTEBAN GACHA TANGARIFE
TI 1096670361 LUISA FERNANDA GONZALEZ NIETO
Tl 1107043953 FRANK PENA SERRANO
Tl 1089098682 JUAN JOSE GOMEZ ESCOBAR
CC 1054856398 JOSE DARIO NOVA TAPASCO
Tl 1111043137 JOSE WARLINSON QUINTERO CUERVO
TI 1099708293 MARIA YULIANA RAMIREZ RUEDA
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T 1092456308 MARIANA LONDONO GRANADA
Tl 1094893545 SANTIAGO CASTANO NAVARRETE
T 1098306756 SANTIAGO PENA SANCHEZ

T 1095551270 SANTIAGO SUESCUN ARANGO

Tl 1098307199 TATIANA ROMAN OLARTE

T 1095178485 VALENTINA GOMEZ GUTIERREZ

La
ficha 2255118 queda totalmente cerrada ya que no quedaron aprendices en formacién.

2. El instructor y los presentes revisan el grupo de grado 10 para verificar si los jovenes aprobaron las
areas transversales y se encontrd que todos los jévenes aprobaron estas areas y que se pueden calificar
en el aplicativo de sofia plus.

Los aprendices de decimo de la ficha 2472560 para evaluacion de competencias transversales son los

siguientes.

documento Nombre Apellido

T1 1095179136 DANIEL ALZATE MORENO

T1 1098546082 YESENIA ARDILA VALENCIA

T1 1099708854 ANGELICA MARIA ASTIER ORJUELA

T1 1098313756 SKARLY NAYARID BELTRAN SEPULVEDA
T1 1094905475 VALENTINA BERMUDEZ SEPULVEDA
T1 1090274524 MICHELLE DAHIANA BLANDON ROJAS

T1 1092852679 JUAN CAMILO BUENDIA GARCIA

T1 1092456929 VALERIE CALLE LOAIZA

T1 1090273922 JUAN JOSE CARMONA DIAZ
T11092458243 AMEE AHILYN CARMONA SUAREZ

CC 1092454061

JOHAN ANDRES

CASTILLON ESCOBAR

T11098307481

KARHEN DAHIANA

CASTRO RESTREPO

T1 1105840264

DANNA BRICEP

FERREIRA AVENDANO

T1 1092852914 ANYELO FLOREZ TABARES
T11115185725 LAURA VALENTINA GOMEZ BERMUDEZ
T11095178338 MANUELA HENAO GRAJALES

PEP 000000005035545 | MARLON HERNANDEZ GUERRERO
T1 1092456743 JULIAN ANDRES LOZANO MOLANO
11061655251 JHON JEIBER MUNOZ SANCHEZ

T1 1090274082 ANGELA MICHELL OSPINA PEREZ

T1 1094901284 LUISA FERNANDA PARRA

T11098308907

OSIRIS

QUINTERO RIOS

T1 1092852348

BRANDON STICK

RINCON TABARES

T11111669729

LUIS EDUARDO

SINISTERRA MONTARNO

T1 1094907010

SAMUEL

TORRES OSPINA
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T1 1094905848 JUAN MIGUEL URAN QUITIAN
T1 1095178439 LUISA FERNANDA VARGAS BARRERA
T1 1094904686 EDWARD ANDREY SUAREZ TABAREZ
Las competencias que se evaluaran son las acordadas en el formato LIBRE_SENA_Curriculo_GFPI-F-
035_V2
Competencia Resultados de aprendizaje Grado Area
1. APLICACI()N DE :é;?ﬂzgnfzzd:rrslztniZjZ;aa]:z:?dincfn los 10 CIENCIAS NATURALES
CONOCIMIENTOS DE LAS requerimientos del contexto productivo
CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON 2. Organizar proceso productivo de forma
SITUACIONES DEL ordenada y sistematica segn los cambios 10 CIENCIAS NATURALES
CONTEXTO PRODUCTIVO Y fisicos que ocurren en el contexto.
SOCIAL. [220201501]
2 APLICAR pRACT'(:AS DE ;.S#rzteltprztar los pro?lelmaslambientales y de
2 eniendo en cuenta los planes y programas 2 ‘
PROTECCION AMBIENTAL, establecidos por la organizaiién y glintgorno 10 EDUCACION FISICA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL [soci2
TRABAJO DE ACUERDO
CON LAS p0|_|'T|CAS I2 Report?lr Iads Tond(ijc.ionesby actos Tu:;fe(;:ten
t t , p .
ORGANIZACIONALES Y LA | acierdo con los lineamientos establecidos enel | 10 | EDUCACION FiSICA
NORMATIVIDAD VIGENTE. contexto organizacidnal y social
[220601501]
3. DESARROLLAR 1. Interpretar el sentido de la comunicacion
dio d i6 ial, cultural, 10 LENGUA CASTELLANA
PROCESOS DE lc:bn;?aryeaizsti:xpresmn social, cultura
COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO
EN CUENTA SITUACIONES 3, Aplicalllr a;ciones de mejoramie:to en el‘ 10 LENGUA CASTELLANA
esarrollo de procesos comunicativos segun
DE ORDEN SOCIAL; requerimientos del contexto.
PERSONAL Y PRODUCTIVO.
[240201524]
1, Participar en ion lidari rientad
4. EJERCER LOS DERECHOS | @ ejaslrc?c:)o:d:.I Ioicéta(‘)re?;;g huam:;;)s Se IzsaS 10 ETICA
pueblos y de la naturaleza.
FUNDAMENTALES DEL
TRABAJO DE ACUERDO AL 3, Practicar los derechos fundamentales del ;
trabajo de acuerdo con la constitucién politica 10 ETICA
y los convenios internacionales.
1, Contribuir con el fortalecimiento de la ,
cultura de paz a partir de la dignidad humana y CIENCIAS ECONOMICAS Y
las estrategias para la transformacion de 10 POL|,T|CAS
conflictos
5. INTERACTUAR EN EL 3. Promover mi dignidad y la del otro a partir
CONTEXTO PRODUCTIVOYY | de Ios_ principio_s, y valores éticos como apporte 10 ETICA
SOCIAL DE ACUERDO CON en la instauracién de una cultura de paz.
PRINCIPIOS
4, Promover el uso racional de los recursos
naturales a partir de criterios de sostenibilidad 10 CIENCIAS NATURALES

y sustentabilidad ética y normativa vigente.

GD-F-007 V04




[ 4
SENA

N

6. GENERAR HABITOS 1, Implementar un plan de ergonomia y pausas
SALUDABLES DE VIDA activas segun las caracteristicas de la funcién 10 EDUCAC|ON FfS|CA

L, productiva.

MEDIANTE LA APLICACION
DE PROGRAMAS DE
i 2, Practicar habit ludabl diante |
ACTIVIDAD FISICAEN LOS | 0.0t - amentos de mutricine 10 | EDUCACION Fisica
CONTEXTOS PRODUCTIVOS | higiene.

Y SOCIALES. [230101507]

7. GESTIONAR PROCESOS 1, Valorar la propuesta de negocio conforme

PROPIOS DE LA CULTURA con su estructura y necesidades del sector 10 EMPRENDIMIENTO
EMPRENDEDORA Y productivo y social.
EMPRESARIAL DE
ACUERDO CON EL PERFIL
PERSONAL Y LOS 2. Estructurar el plan de negocios de acuerdo
REQUER"V"ENTOS DE LOS | con las caracteristicas empresariales y 10 EMPRENDIMIENTO
tendencias de mercado
CONTEXTOS
PRODUCTIVO Y SOCIAL.
[240201529]
3, Comprender informacidn basica oral y
it. inglé de si mi del <
personasy de su contexto imediato en 10 |INGLES
8. INTERACTUAR EN realidades presentes e historias de vida.
LENGUA INGLESA DE ——
4, Describir a nivel basico de forma oral y
FORMA ORALY ESCRITA escrita en inglés personas, situaciones y 10 |NGLES

DENTRO DE CONTEXTOS lugares de acuerdo con sus costumbres y

experiencias de vida.

5, Comunicarse de manera sencilla en inglés en
forma oral y escrita con un visitante o colega en 10 INGLES
un contexto laboral cotidiano.

9. RAZONAR 1, Solucionar problemas del entorno ;
CUANTITATIVAMENTE :;)tdet:szi;/icc)gssocial aplicando principios 10 MATEMATICAS

FRENTE A SITUACIONES
SUSCEPTIBLES DE SER
ABORDADAS DE MANERA

2, Identificar situaciones problematicas

MATEMATlCA EN asociadas a sus necesidades de contexto 10 MATE MATICAS
CONTEXTOS LABORALES aplicando procedimientos matematicos.
SOCIALES Y

PERSONALES. [240201528]

1. Interpretar la informacion técnica de disefio ;
para la codificacion del software. 10 INFORMATICA
12. DESARROLLAR LA

SOLUCKjN DE SOFTWARE 2, Crear las tablas y objetos de la base de datos ,
DE ACUERDO CON EL de acuerdo con el disefio y el motor de base de 10 PROGRAMACION

o i datos seleccionado.
DISENO Y METODOLOGIAS
3, Codificar el Software utilizando el lenguaje ,
DE DESARROLLO. de programacién y la plataforma seleccionada. 10 PROGRAMACION

[220501096]

4, Verificar la funcionalidad del Software
aplicando pruebas unitarias. [

10 PROGRAMACION

La institucion educativa informa que seran cargadas las notas de estas areas en el aplicativo punto
edu y que el instructor a su vez las evaluara en sofia plus.

GD-F-007 V04
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El joven a continuacion es un joven que se retirg de la I.E por ese motivo no se evaluara.

T11090273774 SANTIAGO GIRALDO

CONCLUSIONES

Se entrega relacién de aprendices a ser aprobados y certificados de grados11.
Se realiza relacion de aprendices y competencias transversales para ser evaluadas en grado 10.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Evaluar a los jévenes de grado 10 en las | Instructor
competencias transversales. 29/11/2021

Subir las calificaciones a la plataforma punto edu. | Institucién educativa
29/11/2021

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion virtual
0, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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